
市公交集团内部遴选岗位及具体要求

序号 需求企业全称 遴选岗位 需求人数 任职资格条件 投递邮箱 岗位申请材料要求
招聘联系人及联

系方式
备注

1
杭州巴士传媒集

团有限公司
门店运营 2

1、30周岁以下（即1993年8月1日后出生），大学本科及以
上学历，市场营销、经济学等相关专业优先考虑；
2、具备一年及以上产品体系搭建、品牌运营推广、线上线
下活动策划工作经验，其中有项目经营管理、新媒体平台
（小红书、抖音等）运营工作经验者优先考虑；
3、熟练掌握线上线下产品营销推广的渠道和方法 ，拥有低
成本获客工作经验；
4、具备优秀的沟通表达能力、活动策划能力、统筹协调能
力、计划组织能力、抗压能力；
5、拥有较强的市场敏锐度，服务理念及团队合作意识，责
任心强；
6、能够熟练操作ERP系统等办公软件。

hr@hzbusmedia.com

请将以下材料打包发送到报名邮箱,
压缩文件以“应聘公司+应聘岗位+
姓名”命名，不高于10M：
1.《内部遴选报名人员情况登记表
》电子版及签字扫描版；
2.身份证复印件；
3.学历学位证书复印件；
4.职（执）业资格证书及专业技术
资格（职务）证书。
（以上文件均要求为PDF文件格式）

王姣蕾
13758231315


